עם מימוש שיוך הדירות החוזי 

דברים שהושמעו באירוע החגיגי ב- 21.3.2010  / עמליה גולדברג
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	הדרך שלא נבחרה / רוברט פרוסט (Frost ) תירגמה עדנה אולמן-מרגלית
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	שתי דרכים נפרדו ביער עבות
לא שתיהן בשבילי; הצרתי על כך
נעצרתי מולן לזמן ממושך
לארכה של אחת הרחקתי ראות
עד לנקודה פתולה שבסבך.

לשניה אז פניתי, כמותה מפתה
ואולי במעט מצודדת יותר
רמוסה קצת פחות, כך לי נדמתה,
עשביה שעליה פחות עבתה ..

בשתיהן כאחת רצד שם האור
על מרבד בתולי של עלי השלכת
אז אמרתי, לזו יום אחד עוד אחזר!
אך לא: שכן דרך נמשכת
ידעתי, מכאן לא אשוב עוד ללכת.

ברבות הימים, בשנים הבאות
אאנח בחזרי לספר איך אי-שם
משתי הדרכים שביער עבות
בחרתי בזו שהלכו בה פחות
ופה הרי כל ההבדל בעולם.




השיר מציג את הדרך בה אנו הולכים בחיינו ונדרשים בכל פעם, בכל צומת, לחשוב ובסופו של דבר לבחור ולהמשיך הלאה. גם בתהליכי השינוי עברנו צמתים , התלבטנו, התווכחנו ובסופו של דבר בחרנו.
אביא בקצרה הסטוריה של קרוב ל-10 שנים:
1. התחלנו מצוות אחד לשיוך דירות שהביא לאישור הקיבוץ את ההחלטה להיכנס למהלך של שיוך דירות. האישור  היה בנובמבר 2001 ומועד זה נקבע כיום הקובע.
2. המטה לשיוך דירות שהוקם  בתנועה הקבוצית במקביל לתחילת המהלך אצלנו, הציע  פרויקטור לכל קיבוץ שהיה מעוניין בכך. אצלנו איצלה היה הפרויקטור מטעם המטה. הוכן מבנה אירגוני להובלת התהליך: צוות חברתי, צוות כלכלי , צוות תכנוני ויעוץ משפטי. נעזרנו ביועצים נוספים בשלבים השונים. הצוות הכלכלי היה מרכז המשק . עיקר העבודה נפל על הצוות התכנוני והצוות החברתי.
3. הצוות החברתי ידע רכזים אחדים: אמנון, מרדכי ואח"כ אני. בקלסר שארגן מרדכי מצאתי  כתוב על הכריכה הפנימית: 2010 – שיוך הדיור יגיע לסיומו – לפי יזהר.
אז לא פסה הנבואה מהארץ...
4. בשלבים הראשונים בלבד היה פורום דיון של מליאה שכלל את כל הצוותים, יחד עם המזכירות, אך עם ההתקדמות הוקם צוות חברתי מורחב שישב בו גם מרכז המשק וגם היועץ המשפטי ובמקביל עבד הצוות התיכנוני. את ההצעות לדיון והחלטה הביא הצוות ישירות לחברי הקיבוץ. נהגנו לקיים מפגשי הסבר תחילה ורק לאחר מכן מפגשי דיון. היתה התיחסות להערות והסתייגויות שהועלו וההצעות שהוגשו להצבעה עברו עיבוד מחודש.
לא הבאנו הסדר אחד לכל המרכיבים של שיוך דירות אלא צעדנו צעד צעד ובכל פעם הובא לדיון וקבלת החלטה נושא אחד ואלו הם הנושאים:
1. עקרונות הפרצלציה 
2. עקרונות השיבוץ (כל אחד בדירתו חוץ מכמה יוצאים מהכלל).
3. הסדרים לאוכלוסיות מיוחדות
4. הסדר השוואת הזכויות – בו השקענו מרבית מזמננו כי התחלנו מאפס. היה לנו ברור שהנתונים הדמוגרפיים של כפר מנחם ומצב הדירות הם שיכתיבו את ההסדר ולכן לא ניתן היה לקבל מתכון מקיבוץ אחר. המודל שאימצנו התקבל אחרי "הרצת" הנתונים לגבי כלל האוכלוסיה ובדיקת הגינותם.
5. מועד המימוש .
6. סידורי תשלומים - מסמך משלים שאושר לפני חודשים ספורים (דצמבר 2009).
7. חתימה על ההסכם המפורט – ההסכם הוצג בשיחת הסבר לפני כחודשיים.
תודות
הצוות שעבד באופן האינטנסיבי ביותר היה הצוות החברתי  ואני רוצה בהזדמנות זו להודות על ההתיצבות בהתמדה במשך תקופה ארוכה, על המעורבות והתמיכה. ואלו חברי הצוות:

אילנה אליאב, אבי בן צבי, יגאל ברק, אמנון זלינגר, ליל לזרקביץ, איצלה מודעי, תמיר סלע, שושקה סעידי, מרדכי קריסטל, זיו מצליח.
ועוד תודות  לארנון לפידות -   אשר על הצד התכנוני ואדריכלי,   חמוטל ושלומי גרבר החברים במנהלת כיום
אודה גם לחברי צוות שהיו בחלק מהזמן: איה, ודרור הראל . ולשלמה ברוידא שעסק בדירות בפועל והיה שותף בחלק מעבודת הצוות.
והיו עוד רבים שעבדו לצידנו במהלך עשור השנים שלא אמנה אותם כאן אך ראוי לציון כל ציבור החברים  שנתן  בנו אמון ואישר ברוב גדול את הצעותינו ואיפשר להגיע ליום הזה.
בימים אלה מתחילה החתמת הזכאים על חוזי שיוך הדירות וחשוב לזכור שעל פי ההסדרים עליהם החלטנו, החוזים חייבים להיחתם עד חצי שנה מתחילת המימוש, כלומר עד 30.6.10 . 
אי חתימה לאחר מועד, כך על פי ההסדרים, תיחשב לויתור על שיוך הדירות.
לסיום:  אם נחזור לשיר של רוברט פרוסט:

אין לדעת מה יהיה בעוד שנים רבות, האם מי שיחיה כאן יפגוש ב"דרך שלא נבחרה" ויעדיף לבחור בה? ימים יגידו .

