[image: image1.png]


[image: image2.png]




שלום לכולכם!
כפי שפורסם, ביום ראשון האחרון, ה- 18/7/10, נערכה פגישה עם רשם האגודות, כדי לגבש את תהליך שינוי מודל הרכב הוועד בתקנון האגודה, ועל מנת להגדיר בצורה ברורה את סמכויות וועדת הבחירות. בפגישה נכחו נציג רשם האגודות ראש ענף פיקוח דרום - משה יהודה, יו"ר הישוב, דלית גדיש, ומנהלת הקהילה, חמוטל דויטשמן. יו"ר וועדת הבחירות, אלון גולדנברג לא יכול היה להגיע פיסית לפגישה ולכן צורף בשיחת וועידה טלפונית. הוזמנו נציגי ועדת הביקורת, שלא התאפשר להם להגיע, אך עודכנו לאחר מכן...
להלן סיכום הפגישה:

סמכויות וועדת הבחירות:

וועדת הבחירות היא וועדה המוקמת מכוח תקנות האגודות השיתופיות (רשויות האגודה) במידה והאגודה מחליטה לערוך את הבחירות לוועד האגודה בקלפי ולא באסיפה עצמה. סמכויות הוועדה מפורטות בתקנות עצמן, וכן הסמכויות שבידיה. 

על פי התקנות, הוועדה אחראית על ביצוע הבחירות לוועד האגודה ולשם כך עליה לעשות את הפעולות הבאות (כל המעוניין יכול לקרוא את הנוסח המלא של התקנות באתר רשם האגודות השיתופיות):

1. קביעת מועד אחרון להגשת מועמדים לרשות האגודה. 

2. אישור המועמדים (כלומר, לוודא שהם רשאים להיבחר לוועד האגודה על פי תקנון האגודה). 

3. קיום הבחירות בקלפי תוך 21 יום מהיום בו נבחרה. 

4. הכנת פתקי הצבעה לקלפי והחלטה על צורת הפתק. 
5. פרסום מועד הקלפי, שמות המועמדים ורשימת הבוחרים, על פי הכתוב בתקנות. 
6. קיום הקלפי וספירת הקולות. 
7. הוועדה או הוועד יפרסמו את תוצאות הבחירות. 
8. חבר בוועדת הבחירות לא יכול להיות מועמד בבחירות לרשויות האגודה. 
ערעור על תוצאות הבחירות יוגש לרשם האגודות.

לוועדת הבחירות אין סמכות לקבוע את מודל הרכב הוועד או נוהל הצבעה שונה מן המקובל ביישוב. 

שינוי מודל הרכב הוועד בתקנון האגודה:

לאור החשיבות הרבה ועל מנת שכל ההליכים יבוצעו ללא דופי ושלא יהיה ספק בתקינותם, על פי המלצת רשם האגודות, אנו מבטלים את כל ההליכים שנעשו עד כה בנושא שינוי מודל הרכב הוועד ומתחילים את התהליך מהתחלה.

על מנת לשנות את האופן בו מורכב הוועד (למשל כוועד המורכב מנציגים סקטוריאליים) יש לשנות את תקנון האגודה. וועד האגודה אחראי על כלל ההליכים המובילים לשינוי תקנון האגודה (פירוט למטה). שינוי התקנון יאושר רק במידה ויעבור ברוב של 2/3 בהצבעה על השינוי.

תאור התהליך:

1. תכונס ישיבת וועד פתוחה ביום א', 1.8.10, בשעה 20:00, שתדון במודלים השונים להרכב וועד האגודה. הציבור מוזמן להגיש מודלים שונים מהמודלים שהוצגו עד כה.
2. תכונס אסיפת יישוב שתדון במודלים השונים להרכב וועד האגודה, על פי הדיון המקדים בישיבת הוועד הפתוחה. בסוף האסיפה תיערך הצבעה על המודלים. 

3. לאחר בחירת המודל באסיפה יועבר המודל לניסוח משפטי סופי, ויובא להצבעה נוספת לצורך שינוי רשמי של סעיפי התקנון שנוגעים להרכב הוועד. 

4. במידה ובהצבעה הנוספת המודל יעבור ברוב הדרוש - יועבר השינוי לתקנון לאישור רשם האגודות. תהליך האישור על ידי הרשם יכול להימשך עד שלושה חודשים, אך נציג רשם האגודות התחייב לעשות כל שביכולתו לסיים את התהליך במהירות המרבית, ובמידת האפשר תוך כמה ימים מקבלת הבקשה. 

5. עם קבלת האישור מרשם האגודות, ייכנס השינוי בתקנון לתוקף ויחל תהליך הבחירות. 
6. בשלב זה, מתחילה עבודתה של וועדת הבחירות. עליה לקבוע מועד אחרון להגשת מועמדות ותאריך לקלפי תוך 21 יום. הוועדה תפרסם מועדים כאמור. (אם השינוי בתקנון לא יעבור ברוב הדרוש - עבודתה של וועדת הבחירות תחל מיום פרסום תוצאות הקלפי, ואז יערכו הבחירות על פי המודל הקיים כיום בתקנון האגודה). 
מועד אסיפת היישוב ותאריך ההצבעה על שינוי התקנון יפורסמו בימים בקרובים.
לאור האמור לעיל, נראה שלא נוכל לקיים את הבחירות כפי שקיווינו, לפני האחד באוגוסט. עם זאת, על מנת לבצע את התהליך כראוי ועל מנת שוועד האגודה הבא יבחר באופן ראוי ודמוקרטי, הוועד החליט להישאר בתפקידו עד לאישור השינוי בתקנון ובחירת הוועד החדש, 21 יום לאחר מכן. (ניתן לראות בעניין זה את סעיף 12.7 לתקנון).
עם זאת, אין בכוונת הוועד לקדם תהליכים מהותיים חדשים ביישוב בתקופה זו, מלבד שינוי התקנון וניהול מוניציפאלי שוטף של היישוב. 

הערה: נושא הדיון בתקציב החינוך לא יובא לדיון באסיפה על שינוי מודל התקנון. כפי שכבר הוזכר, שני הנושאים הנ"ל, כל אחד בנפרד, הינם נושאים חשובים הדורשים דיון רחב ומעמיק. ולכן, כפי שכבר פורסם לציבור, מִנהלת החינוך מכינה מצע לדיון ותיערך אסיפה נפרדת לדיון בנושא תקציב החינוך.

בברכה

ועד הישוב

מזכירת אגודה: חמוטל דויטשמן















